ESTATUTO DE CONSTITUICAO
[Sigla da associacéo]- [Nome da associagao]

ARTIGO 1° - DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE E DURACAO

[Sigla_da associacdo]- [Nome da associacdo], doravante denominada Associagéo,
como [Sigla da associacao], fundada em data de [dia] de [més] de [ano], com sede e foro.nesta
cidade de [Cidade - Estado] na [Rua - Namero, Bairro, CEP] é uma pessoa juridica de direito
privado, constituida sob forma de associagdo civil sem fins lucrativos, regidas pelas normas
expressas neste estatuto e por aquelas contidas na legislacédo brasileira.

Paragrafo Unico - As atividades da Associacdo caracterizam-se por seu cunho filantrépico,
assistencial, promocional, recreativo e educacional, sem qualquer carater-partidario; de prazo
indeterminado.

ARTIGO 2° - SAO PRERROGATIVAS DA’ASSOCIACAO:

No prosseguimento de suas atividades, a Associacdo Seguird 0s principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, com as
seguintes prerrogativas:

I.  Fomentar atividades amplas de esporte, cultura e lazer, visando a integracao
social dos diferentes segmentos da populacdo da cidade de [Cidade] e das
cidades circunvizinhas.

Il.  Estabelecer interagdo com as autoridades publicas municipais, estaduais e
federais, em particular com as respectivas secretarias e ministérios,
apresentando projetos esportivos e culturais e buscando obter recursos
financeiros por meio de termos de fomento, termos de parceria e leis de
incentivo fiscal.

I1l.  Estabelecer parcerias com os setores publico e privado para atividades, projetos,
programas e a¢Ges nas areas culturais, esportivas e de lazer.

IV.  Desenvolver e prestar assisténcia a entidades e setores que atuam nas areas de
esporte, assisténcia social, cultura, educacéo e saude.

V.  Destinar integralmente suas receitas, recursos e doac¢des para a manutencao dos
objetivos institucionais no territorio nacional.

VI.  A[sigla da associagao] ndo remunera nem concede vantagens ou beneficios de
qualquer natureza a seus diretores, sdcios, conselheiros, instituidores,
benfeitores ou equivalentes.

VII.  Também ndo distribui resultados, dividendos, bonificacdes, participacdes ou
parcela de seu patriménio, sob qualquer forma ou pretexto.
VIIl.  Em caso de dissolucdo, apds quitacdo de todas as dividas com terceiros, o

eventual patriménio remanescente serd destinado a uma entidade congénere,



devidamente constituida no Estado de Minas Gerais e detentora de utilidade
publica.

Paragrafo Unico - Para cumprir suas finalidades sociais, a Associagdo se organizara em
tantas unidades quantas se fizerem necessarias, em todo o territério nacional, as quais
funcionardo mediante delegacédo expressa da matriz, e se regerdo pelas disposi¢Ges contidas
neste estatuto e, ainda, por um regimento interno aprovado pela Assembleia Geral.

ARTIGO 3° - DOS COMPROMISSOS DA ASSOCIACAO

A Associacdo conduzira suas atividades por meio de seus administradores e
associados, e implementara praticas de gestdo administrativa adequadas para evitar que
beneficios ou vantagens, legais ou ilegais, sejam obtidos de forma individual ou coletiva
como resultado da participacdo nos processos decisorios. Todas as receitas serdo utilizadas
exclusivamente no territorio nacional, visando alcancar e promover seus objetivos sociais.

ARTIGO 4° - DA ASSEMBLEIA GERAL

A Assembleia Geral Deliberativa é o 6rgdo maximo da Associacdo, e sera
constituida pelos seus associados em pleno gozo de seus direitos. Reunir-se-4 na segunda
quinzena de janeiro (periodo sujeito a alteracdo), para conhecimento das a¢fes da Diretoria
Executiva e extraordinariamente, quando devidamente convocada. Constituira em primeira
convocagdo com maioria absoluta dos associados e, em segunda convocacgdo, apos a
primeira, com qualquer nimero, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes,
salvo nos casos previstos neste estatuto, tendo as seguintes prerrogativas:

I.  Eleger e destituir os administradores;
Il.  Fiscalizar os membros da Associacao, na consecucdo de seus objetivos;
I11.  Decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social,
bem como sobre 0s casos omissos no presente estatuto.

Paragrafo Primeiro - As Assembleias Gerais podem ser ordinarias ou extraordinarias e
serdo convocadas pelo Presidente, por meio de edital afixado na sede social da Associagéo,
com pelo menos 5 (cinco) dias de antecedéncia da data marcada para sua realizacdo. O edital
devera conter informaces como o local, a data, 0 més e 0 ano da assembleia, além dos
horérios da primeira e segunda chamadas, e uma descri¢cdo detalhada da ordem do dia.

Paragrafo Segundo - As deliberagcdes que envolvam elei¢des da diretoria e conselho fiscal
e 0 julgamento dos atos da diretoria quanto a aplicacdo de penalidades competem as
Assembleias Gerais.



ARTIGO 5° - DOS ASSOCIADOS

Os associados serdo todos os cidadaos e cidadds maiores de 18 (dezoito) anos, que
tenham interesse em integrar o grupo e estejam alinhados com os objetivos sociais, culturais
e esportivos da Associacao.

ARTIGO 6° - DA ADMISSAO DO ASSOCIADO

A admissdo do associado se fard com o preenchimento de uma ficha padréo,
apresentacdo de xerox de um documento de identidade e um atestado de residéncia (conta
recente de: luz, 4gua ou telefone); documentos estes que ficardo arquivados na Associagao.

ARTIGO 7° - SAO DEVERES DOS ASSOCIADOS

I.  Cumprir as disposi¢Oes estatutarias e regimentais;
Il.  Acatar as determinacGes da Diretoria Executiva;
I1l.  Zelar pelo bom nome da Associacgéo.

Paragrafo Unico - Havendo justa causa, o associado podera ser demitido ou excluido da
Associagdo por decisdo da diretoria, apos o exercicio do direito de defesa. Da deciséo cabera
recurso a Assembleia Geral.

ARTIGO 8°- SAO DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Sé&o direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:

. Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva do Conselho
Fiscal, na forma prevista neste estatuto;
Il.  Todos os direitos garantidos pelas leis brasileiras.

ARTIGO 9° - DA DEMISSAO DO ASSOCIADO

O associado detém o direito de renunciar a sua condi¢cdo de membro do quadro social
quando julgar conveniente, desde que esteja adimplente com todas as suas obrigacoes
associativas. Para efetivar tal rendncia, é necessario submeter um pedido formal a Secretaria
da Associacao.

ARTIGO 10° - DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO
A exclusdo da qualidade de associado sera decidida pela Diretoria Executiva, sendo

admissivel apenas em situacdes de justa causa, conforme estabelecido em um procedimento
disciplinar que assegure o direito a ampla defesa.



ARTIGO 11° - DA APLICACAO DAS PENAS

As penalidades seréo impostas pela Diretoria Executiva e podem incluir adverténcia,
suspensdo e até exclusdo do quadro social.

ARTIGO 12° - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA INSTITUICAO

Sédo 6rgdos da Associacao:
I.  Diretoria Executiva;
Il.  Conselho Fiscal.

ARTIGO 13° - DA DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva da Associacao serd composta por seis membros, designados para
ocupar os cargos de: Presidente, Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Secretarios, e Primeiro
e Segundo Tesoureiros. E imperativo ressaltar que os cargos devem ser mantidos, mesmo em
situacbes de vacéancia, garantindo a continuidade administrativa da entidade. As reunifes
ordinérias da Diretoria serdo realizadas uma vez por ano, enquanto as extraordinarias serdo
convocadas pelo Presidente ou pela maioria de seus membros.

ARTIGO 14° - COMPETE A DIRETORIA EXECUTIVA

l. Dirigir a Associacdo, de acordo com o presente estatuto, e administrar o
patrimonio social.

1. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da Assembleia
Geral,

1. Promover e incentivar a criacdo de comissées, com a funcéo de desenvolver
acoOes, cursos e atividades esportivas e culturais;

IV. Representar e defender os interesses de seus associados;

V. Elaborar o orcamento anual;

VI, Apresentar a Assembleia Geral, na reunido anual, sua gestao e prestar contas
referentes ao exercicio anterior;

VI Admitir pedido inscrigdo de associados;

VI Acatar pedido de demissao voluntaria de associados.

Paragrafo Unico - As decisGes da diretoria deverdo ser tomadas por maioria de votos,
devendo estar presentes na reunido, 2/3 (dois tercos) de seus membros, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, 0 voto de qualidade.

ARTIGO 15° - COMPETE AO PRESIDENTE DA ASSOCIACAO

I. Representar a Associacdo ativa e passivamente, perante os 6érgdos publicos,
judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes
e constituir procuradores e advogados para o fim que julgar necessario;



I1. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

1.
V.

Convocar e presidir as Assembleias Ordinérias e Extraordinérias;

Juntamente com o tesoureiro, abrir e manter contas bancérias, assinar cheques

documentos bancarios e contabeis;
V. Organizar relatério contendo o balango do exercicio financeiro e o0s principais
eventos do ano anterior, apresentando-o a Assembleia Geral Ordinaria;

VI.

Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos,

podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los;

VII.

Criar departamentos patrimoniais, esportivos, culturais, sociais, e outros; os que

julgar necessarios ao cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo
0S respectivos responsaveis.

Paragrafo Unico - Compete ao Vice-Presidente substituir legalmente o Presidente, em suas
faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

ARTIGO 16° - COMPETE AO 1° SECRETARIO

V.

Redigir e manter em dia a transcri¢do das atas das Assembleias Gerais e das
reunides da Diretoria Executiva,;

Responsabilizar-se pelos servicos de relacdes publicas e de divulgacdo da
Associacdo, prestando os devidos esclarecimentos e mantendo contato
constante com a imprensa e veiculos de comunicacao;

Manter e ter sob sua responsabilidade os arquivos da Associacao;

Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

Paragrafo Unico - Compete ao 2° Secretario substituir o 1° Secretario, em suas faltas e
impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

ARTIGO 17° - COMPETE AO 1° TESOUREIRO

VI.

Manter, em estabelecimentos bancéarios, juntamente com o presidente, 0s
valores da Associagdo, podendo aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva;
Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos
bancarios e contébeis;

Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos & Associagéo;
Organizar e coordenar as atividades da tesouraria e da contabilidade, zelando
pela transparéncia e equilibrio orgcamentario;

Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balango anual;
Elaborar, anualmente, a relacdo dos bens da Associacao, apresentando-a,
quando solicitado, a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - Compete ao 2° Tesoureiro substituir o 1° Tesoureiro, em suas faltas e
impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

ARTIGO 18° - DO CONSELHO FISCAL



O Conselho Fiscal é o 6rgéo colegiado responsavel pela fiscalizagdo das contas e das
atividades contébeis e financeiras da Associacdo, que sera composto por [___] membros
(preencher com a quantidade de membros, sugestdo de ao menos trés membros, sendo dois
efetivos e um suplente). Portanto, sdo suas atribuices:

l. Examinar periodicamente os livros de escrituracdo da Associacao;

Il.  Avaliar e dar pareceres sobre balancos e relatérios financeiros e contabeis,

submetendo-os a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinéria;

I1l.  Requisitar ao 1° Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentacdo comprobatéria

das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela Associacao;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V.  Convocar Extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo unico - O conselho fiscal se reunird, ordinariamente, pelo menos uma vez a cada
[ ] meses (preencher com a quantidade de meses) e, extraordinariamente, sempre que
houver necessidade ou interesse da Associacdo. A convocacao sera feita pelo Presidente da
Associagao ou por 50% dos membros do Conselho Fiscal.

ARTIGO 19° - DO MANDATO

As eleicbes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal serdo realizadas,
conjuntamente, de [ __] em [__] anos (preencher com a quantidade de anos), por chapa
completa de candidatos apresentada a Assembleia Geral, podendo seus membros serem
reeleitos.

ARTIGO 20° - DA PERDA DO MANDATO

A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal sera
determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento disciplinar, devidamente comprovado.

Paragrafo Primeiro - Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro sera comunicado,
através de notificacdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa
prévia a Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento da
comunicacéo;

Paragrafo Segundo - Apdés o decurso do prazo descrito paragrafo anterior,
independentemente da apresentacdo de defesa, a representacdo sera submetida a Assembleia
Geral Extraordinaria, devidamente convocada para esse fim, composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigag0es sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto de 2/3
(dois tercos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria absoluta dos
associados e em segunda chamada, uma hora ap6s a primeira, com qualquer nimero de
associados, onde serd garantido o amplo direito de defesa.



ARTIGO 21° - DA RENUNCIA

Em caso de renlncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, o cargo sera preenchido pelos suplentes.

Paragrafo Primeiro - O pedido de rendncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na
secretaria da Associacdo, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado da data do
protocolo, o submetera a deliberacdo da Assembleia Geral;

Paragrafo Segundo - Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, o
Presidente renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em ultimo caso,
qualquer dos associados, podera convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, que elegera
uma comissdo proviséria composta por 05 (cinco) membros, que administrara a entidade e
faré realizar novas elei¢des, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de
realizacdo da referida Assembleia. Os diretores e conselheiros eleitos, nestas condigdes,
complementaréo o mandato dos renunciantes.

ARTIGO 22° - DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS

Os associados, mesmo que investidos na condi¢cdo de membros da Diretoria Executiva
e Conselho Fiscal, ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e obrigagdes
sociais da Associagao.

ARTIGO 23° - DO PATRIMONIO SOCIAL
O patriménio da Associacdo sera constituido e mantido por:
I.  Doacdes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, possiveis rendas e,
ainda, pela arrecadacgéo dos valores obtidos atraves da realizacdo de festivais,

competicdes, seminarios, festas e outros eventos, desde que revertidos
totalmente em beneficio da associacao;

Il.  Alugueis de iméveis e juros de titulos ou depositos.

ARTIGO 24° - DA VENDA

Os bens moveis e imoveis poderdo ser alienados, mediante prévia autorizacéo da
Assembleia Geral Extraordinéria, especialmente convocada para este fim, devendo o valor
apurado ser integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades sociais ou no aumento
do patrimonio social da Associacao.

ARTIGO 25° - DA REFORMA ESTATUTARIA

O presente estatuto social podera ser reformado no tocante a administracdo, no todo
ou em parte, a qualquer tempo, por deliberacdo da Assembleia Geral Extraordinaria,



especialmente convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia com
suas obrigacdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto de 2/3 (dois tergos) dos presentes,
sendo em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e em segunda chamada,
uma hora apds a primeira, com qualquer nimero de associados.

ARTIGO 26° - DA DISSOLUCAO

A Associacdo poderad ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutencao de seus objetivos
sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutérias ou, ainda, por caréncia de recursos
financeiros e humanos, mediante deliberacdo de Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia com
suas obrigacdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto de 2/3 (dois tercos) dos presentes,
sendo em primeira chamada, com a totalidade dos associados e em segunda chamada, uma
hora ap0s a primeira, com a presenca de qualquer nimero de associados.

Paragrafo Unico - Em caso de dissolucdo social da Associagdo, liquidado o passivo, 0s bens
remanescentes, serdo destinados para outra entidade assistencial congénere, com
personalidade juridica comprovada, sede e atividade preponderante nesta cidade e
devidamente registrada nos érgdos publicos competentes.

ARTIGO 27° - DO EXERCICIO SOCIAL

O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo
elaboradas as demonstrac6es financeiras da entidade, de conformidade com as disposi¢des
legais.

ARTIGO 28° - DAS DISPOSICOES GERAIS

A Associacdo ndo distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a qualquer titulo, para
dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto, devendo suas
rendas ser aplicadas, exclusivamente, no territdrio nacional.

ARTIGO 29° - DAS OMISSOES

Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Assembleia Geral.



Secretério (assinatura acima)

Advogado - OAB (assinatura acima)



